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SANTA CASA DE MISERICORDIA DE ITAPEVA

INSTITUIGAO PROPONENTE

Numero do PT: 17291 NIS Processo: 16935
Orgéo/Entidade: SANTA CASA DE MISERICORDIA DE ITAPEVA
CNPJ: 49.797.293/0001-79
Endereco: Rua Santos Dumont Nimero: 433
Municipio: Itapeva CEP: 18400030
Telefone: 35219500
Email: administracao@santacasadeitapeva.org.br

CPF Nome Responsavel Fungdo Cargo Email

Nenhuma Pessoa Cadastrada!
RECEBIMENTO DO RECURSO

Banco: 001 Agéncia: 24147 Numero: 00100185X Praga de Pagamento: SOROCABA
Gestor do Convénio:
Declaramos que esta Conta Corrente sera exclusiva para o recebimento do recurso.

CONTEXTO DA INSTITUICAO PROPONENTE

Caracteristica Operacional

A Santa Casa possui 147 leitos, sendo 106 destinados ao SUS e atende em média 230.799 pacientes ao ano com o perfil assistencial de média e alta
complexidade nas seguintes especialidades: Clinica Médica, Ginecologia/Obstetricia, Cardiologia, Pediatria, Ortopedia, Neurocirurgia, Nefrologia,
Anestesiologia,Oncologia, Cirurgia Geral e Radiologia. Municipios com suas respectivas populagdes que compdem a CIR de Itapeva: - Apiai: 25.077 - Barra do
Chapéu: 5.619 - Bom Sucesso de Itararé: 3.860 - Buri: 19.655 - Guapiara: 17.758 - Itabera: 17.946 - Itaoca: 3.339 - Itapeva: 93.145 - Itapirapud Paulista:
4.161 - Itararé: 50.243 - Nova Campina: 9.406 - Ribeira: 3.399 - Ribeirdo Branco: 17.430 - Riversul: 5.866 - Taquarivai: 5.660 Fonte: IBGE - Estimativa
populagdo 2016. S&o oferecidas as especilidades de neurocirurgia e oncologia aos 13 municipios que compdem a CIR de Itapetininga, com as seguintes
populagdes: - Alambari: 5558 - Angatuba: 24.159 - Campina do Monte Alegre: 5903 - Cap&o Bonito: 47.484 - Cerquilho: 45.143 - Cesério Lange: 17.164 -
Guarei: 16.868 - Itapetininga: 157.015 - Quadra: 3.592 - Ribeirdo Grande: 7.683 - Sdo Miguel Arcanho: 32.770 - Sarapui: 9.835 - Tatui: 116.679 Fonte: IBGE
- Estimativa populagéo 2016.

Missdo

Proporcionar aos seus clientes e a comunidade agdes com qualidade e responsabilidade social, assegurando o desenvolvimento profissional de seus
colaboradores.

Histérico

A Instituigdo tem como missdo proporcionar a seus clientes e a comunidade, agdes de saide com qualidade e responsabilidade social, assegurando o
desenvolvimento profissional de seus colaboradores. No final do século XIX, mais precisamente no ano de 1896, alguns cidaddos faxinenses entre eles Dona
Luiza Marcondes e seu marido Francisco Marcondes Rezende resolveram fundar uma Santa Casa de Misericdrdia em Faxina, antiga denominagdo da cidade de
Itapeva. Trés anos mais tarde, no dia 20 de maio de 1899 foi redigida a Ata para a fundagdo da Santa Casa de Misericordia de Faxina. Somente no dia 10 de
junho de 1899 foi escolhida a primeira diretoria que nomeou como o 1° Provedor o Cel. Crescéncio Ferreira de Melo, um dos fundadores da Instituigdo.

QUALIFICACAO DO PLANO DE TRABALHO

Objeto: CUSTEIO . ,

CUSTEIO: AQUISICAO DE INSUMOS HOSPITALARES E PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS

Aquisicdo de insumos hospitalares: Solugdo liquida para Hemodiélise Prestagdo de Servigos Médicos: Pediatria

Objetivo

Contribuir para a melhoria dos servigos médico-hospitalares para o atendimento regional, com enfoque no atendimento a crianga, integrando as redes de atengdo
a saude.

Justificativa

A Santa Casa de Misericordia de Itapeva estd localizada no Sudoeste do Estado de S&o Paulo, abrangendo 15 municipios, com uma populagdo estimada em 300
mil habitantes, numa regido muito carente e distante de outros centros com recursos médicos e hospitalares para atendimento das necessidades da populagdo do
SUS. E referéncia regional para prestacdo de servigos para Urgéncia/Emergéncia, Maternidade de Alto Risco, Nefrologia, Neurocirurgia, UTI Adulto, UTI Neonatal,
Ortopedia e Oncologia , sendo que os pacientes SUS acolhidos nesta Instituigdo ultrapassam em 80% do total de atendimentos. Isto ocorre pelas condigdes
locoregionais, cuja economia esta basicamente direcionada para as atividades agropecudrias. Em 2018, a Instituigdo realizou uma média mensal de 190 partos.
Para realizagdo desses procedimentos, disponibiliza profissionais na especialidade de pediatria, garantindo o acesso médico a crianga, bem como disponibilizagdo de
forma ininterrupta de pediatra, garantindo além do atendimento de urgéncia/emergéncia, o acompanhamento dos partos realizados prestando assisténcia ao
recém-nato. A Instituigdo esta habilitada desde 2003 como Unidade de Assisténcia de Alta Complexidade em Nefrologia e Hemodalise. Em 2018, foram realizadas
2100 sessdes de hemodidlise mensalmente. Porém para manter a disponibilidade de profissionais para assisténcia desses pacientes, é de extrema importéancia que
sua remuneragdo seja adequada e os repasses sejam realizados sem atrasos. Os insumos hospitalares tém um custo muito alto. Esses insumos representam
aproximadamente 12% do orgamento da Instituigdo. Garantir estoque suficiente é um fator critico para a preservagdo e/ou manutengéo da saude dos pacientes
aqui assistidos. Desta maneira, os recursos financeiros contribuirdo com o custeio dessas despesas e consequentemente para a melhoria dos servigos médico
hospitalares, capacitando-nos a prestar servigos resolutivos de média e alta complexidade, atendendo as demandas da populagdo encaminhada pelo setor de
regulagdo do acesso, integrando as redes de atengdo a salide no Estado como também na qualificagdo de seus servigos, em prol dos pacientes aqui assistidos.
Local

SANTA CASA DE MISERICORDIA DE ITAPEVA - CNES 202718-6 RUA SANTOS DUMONT, 433 - CENTRO - ITAPEVA/SP UNIDADES: - Unidade de
urgéncia/emergéncia - Centro Obstétrico - Unidade de Internagdo Pediatrica

Observagoes

METAS A SEREM ATINGIDAS

Metas Q
Manter a reali: do de 180 i de recé ido em sala de parto mensalmente
Acbes para Alcance: Disponibilizar profissional na especialidade de pediatria para atendimento de recém-nascido em sala de

parto.
Situagdo Atual: 180 atendimentos de recém-nascido em sala de parto ao més

Situaggo Pretendida: Garantir o atendimento de 180 atendimentos de recém-nascido em sala de parto ao més

Indicador de
Resultado:

Registro dos atendimentos através de relatérios emitidos pelo SIHD.

Manter a realizagdo de 2100 oes de h
Acbes para Alcance: Disponibilizar solugdo liquida de hemodidlise para manter a realizagdo de 2100 sessdes de hemodialise
mensalmente

Situacdo Atual: Produg&o 2018: 2100 sessbes de hemodialise mensalmente
Situacdo Pretendida: Garantir a realizagdo de 2100 sessbes de hemodialise mensalmente
Indicador de Resultado: No de sessBes realizadas, conforme relatérios disponibilizados pelo SIA-SUS/MS
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Metas Qualitativas

Manter o acolhimento de 100% do namero de pacientes atendidos/més conforme Protocolo de A i edeCl de Risco i na iali de

pediatria
Agbes para Alcance: Implementar protocolo de acolhimento e de classificagdo de risco da prestagdo de servicos de Urgéncia/Emergéncia ou da insercdo
em alguma das Redes de Atengdo que determine essa agdo
Situacdo Atual: produgdo Anual (2018): 450 acolhimentos/més
Situagdo Pretendida: Manter o acolhimento de 100% dos 450 pacientes atendidos/més na especialidade de pediatria.
Indicador de Resultado: Protocolo implantando e relatérios mensais do nimero de pacientes atendidos na especialidade de pediatria, segundo a classificagdo
de risco

Manter a dispensacéo de solugéo liquida de iali ariaparaar

dos i dos i em Terapia Renal Substitutiva.
Agbes para Alcance:  Adquirir solugao liquida de hemodidlise mediante cotagdo prévia
Situacdo Atual: Disponibilizagdo de 100% de solugo liquida de hemodidlise para realizar uma média mensal de 2100 sessdes de hemodidlise
mensalmente.
Situagdo Pretendida: Garantir a disponibilizagdo de 100% de solugo liquida de hemodiélise para realizar uma média mensal de 2100 sessdes de
hemodidlise mensalmente.
Indicador de Resultado: No de solugdo liquida de hemodidlise dispensada em determinado periodo/ Total de solugdo liquida de hemodialise requisitada no
mesmo periodo.

ETAPAS OU FASES DE EXECUCRO

Ordem Etapa Duragdo Descrigdo
1 Prestacd@o de Servigos Médicos 1 Prestagdo de Servigos Médicos
2 Cotagdo de Insumos Hospitalares 15 Cotagdo de Insumos Hospitalares
3 Aquisicdo de Insumos Hospitalares 1 Aquisigdo de Insumos Hospitalares

PLANO DE APLICAGAO DE RECURSOS FINANCEIROS

Ordem Natureza Tipo Objeto Aplicagédo Proponente % Concedente %
1 CUSTEIO Servigos Médicos Prestagdo de Servigos Médicos - Pediatria 0,00 0,00 100.000,00 50,00

2 CUSTEIO Medicamentos Aquisi¢do de solugdo liquida para hemodialise 0,00 0,00 100.000,00 50,00
0,00 0,00 200.000,00 100,00

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Parcela Valor % Proponente % Concedente % Total Desembolso
1 200.000,00 100,00 0,00 0,00 200.000,00 100,00 200.000,00
200.000,00 100,00 0,00 0,00 200.000,00 100,00 200.000,00

PREVISAO DE EXECUGAO

Inicio: A partir da data de assinatura do Ajuste
Término: 31/12/2020

RESPONSAVEIS PELA ELABORACI\O DESTE PLANO

GRR Nome da Pessoa Fungdo Cargo Email
748.976.838-15 Aristeu de Almeida Camargo Filho Responsavel Técnico Beneficiario Superintendente
132.063.978-04 Augusto Rios Carneiro Autoridade Beneficiario Provedor
DECLARAGAO
Na i de repi legal do prop , DECLARO, para fins de prova junto a Secretdria de Estado da Saude, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em
mora ou situagdo de inadimpléncia com o tesouro ou /[ orgéo ou i da Administragdo Publica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos

orgamentos deste Poder, na forma de Plano de Trabalho.

ASSINATURAS DIGITAIS

Documento assinado digitalmente pela(s) pessoa(s) abaixo, conforme Decreto Federal 8.539 de 08/10/2015.

Data Assinatura (GRE Nome da Pessoa Entidade Cargo
@ 27/04/2020 132.063.978-04 Augusto Rios Carneiro SANTA CASA DE MISERICORDIA DE ITAPEVA Provedor
@ 27/04/2020 672.438.518-00 ,;Zife!i-:nrique Germann SES/GABINETE - Gabinete do Secretério Secretério da Salde
~ . . CGOF - Coordenadoria de Gestdo Orgamentéria e Coordenador de
@ 27/04/2020 007.516.518-00 Wilson Roberto Lima Financeira Gabinete
() 27/04/2020 177.177.348-00 Kely Cristiane Schettini DRS XVI - Sorocaba Diretor recnico de

Plano de Trabalho emitido pelo sistema SANI - SES/SP.
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