MUNICIPIO DE ITAPEVA

Estado de Sao Paulo

Palacio Prefeito Cicero Marques
CNPJ/MF 46.634.358/0001-77

PROCESSO N.° 17.837/2023

TERMO DE CONVENIO que entre si
celebram o MUNICIPIO DE ITAPEVA
e a SANTA CASA DE MISERICORDIA
DE ITAPEVA

CONVENENTE: MUNICIPIO DE ITAPEVA, inscrito no CNPJ/MF sob o n.°
46.634.358/0001-77, com sede na Praga Duque de Caxias, n.0
22, Centro, na cidade de Itapeva/SP, neste ato representado por
seu Prefeito Municipal, Sr. MARIO SERGIO TASSINARI,
brasileiro, casado, médico, portador da Cédula de Identidade RG
n.0 7.561.404 SSP/SP e do CPF/MF sob o n.° 015.384.138-92,
residente e domiciliado na Rua 7 de Setembro, n.% 112, Jardim
Ferrari, devidamente autorizado pela Lei Municipal n.° 4.947
de 02 de outubro de 2023 e de outro lado como;

CONVENIADA: SANTA CASA DE MISERICORDIA DE ITAPEVA, entidade
beneficente de assisténcia social, devidamente inscrita no
CNPJ/MF sob o n.° 49.797.293/0001-79, estabelecida na Rua
Santos Dumont, n.° 433, nesta cidade de Itapeva/SP, neste ato
representada por seu Provedor, Sr. WILSON KASEMODEL,
brasileiro, casado, empresario, portador da Cédula de
Identidade RG n.0 4.471.278-9 SSP/SP e do CPF/MF sob o n.°
017.888.338-72, residente e domiciliado na Praca Espiridido
Licio Martins, n.% 75, centro, nesta cidade de Itapeva/SP.

Dessa forma, as partes acima qualificadas doravante denominada neste ato,
respectivamente, CONVENENTE e CONVENIADA tém entre si, por esta e da
melhor forma de direito, mediante as clausulas e condicdes a seguir estabelecidas,
que reciprocamente outorgam e aceitam:

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA

Constitui objeto deste Termo de Convénio, o repasse de recursos a CONVENIADA
por meio de subvengdo, destinada ao custeio da entidade com o fim de
manutencdo e melhoria dos servigos médicos hospitalares prestados \g\)

municipalidade, de acordo com o plano Te trabalho em ANEXO. _ N\
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MUNICIPIO DE ITAPEVA

Estado de Sao Paulo

2 : Palacio Prefeito Cicero Marques
RES I CNPJ/MF 46.634.358/0001-77

PARAGRAFO UNICO

Em caso de descumprimento das metas dispostas no Plano de Trabalho, o valor
do repasse devera ser devolvido a Municipalidade.

DAS OBRIGACOES DAS PARTES

CLAUSULA SEGUNDA

Obriga-se a CONVENIADA:

I. executar as agles que visem ao pleno desenvolvimento do Programa de
Trabalho;

II. utilizar o valor repassado de forma a contribuir para o atendimento
adequado ao publico alvo;

IIXI. zelar pela manutengdo dos padrdes de qualidade dos servicos prestados, de
acordo com as diretrizes técnicas e operacionais;

IV. proporcionar amplas e iguais condigbes de acesso a populagdo abrangida
pelo Programa de Trabalho;

V. manter recursos humanos e materiais, bem como equipamentos adequados
e compativeis com o atendimento dos servigos a que se obriga a prestar,
com vistas ao alcance do Programa de Trabalho;

VI. aplicar integralmente os recursos financeiros repassados na prestacdo dos
servigos objeto do Programa de Trabalho, sendo vedado o emprego em
despesas de capital;

VII. assegurar ao MUNICIPIO condigbes necessarias ao acompanhamento,
supervisdo, fiscalizagdo e avaliagdo da execugdo e dos resultados dos
servigos objeto do Programa de Trabalho.

PARAGRAFO UNICO

O municipio devera divulgar mensalemente informacées em sua pagina oficial,
informagdes acerca da execugao do Plano de Trabalho.

DA VIGENCIA
CLAUSULA TERCEIRA

O prazo de vigéncia do presente Termo de Convénio sera de 16 (dezesseis) meses, |
contados a partlr de setembro de 2<23 até dezembro de 2024 com- pOSSIbl|IdaC|e \

de prorrogacgdo por igual periodo. O \;&
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MUNICIPIO DE ITAPEVA

Estado de Sao Paulo

Palacio Prefeito Cicero Marques
CNPJ/MF 46.634.358/0001-77

DO VALOR
CLAUSULA QUARTA

O repasse sera no valor global de R$ 10.320.000,00 (dez milhdes, trezentos
e vinte e mil reais), que sera pago em 16 (dezesseis) parcelas mensais de R$
645.000,00 (seiscentos e quarenta e cinco mil reais) a ser depositado em
conta corrente de titularidade da beneficiaria, conforme estabelecido no respectivo
Cronograma de Desembolso, integrante do Plano de Trabalho em anexo.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA
CLAUSULA QUINTA

As despesas decorrentes com a realizagdo deste Convénio correrdo por conta das
dotacbes orcamentdrias abaixo especificadas do presente exercicio e do exercicio
vindouro:

Org&o 07.01.00

Econdmica 3.3.50.43.00
Fungao 10

Subfungao 302

Programa 1001

Agao 2365

Fonte 01

Cddigo de Aplicagao 302 0000
Despesa 5423

DAS SANCOES
CLAUSULA SEXTA

Aplicam-se ao presente Convénio as sangoes previstas na Lei Federal n.© 8.666/93
e no Decreto Municipal n.°© 6.919/2010, resguardado o direito ao contraditério e a
ampla defesa, na forma de procedimento administrativo especifico.

DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO
CLAUSULA SETIMA

Fica designado como Gestor da Parceria, o Sr. Bruno Magoga Teixeira, portadora
da Cédula de Identidade RG n.° 40.918.909-1 e inscrito no CPF/MF sob n.°
373.560.808-69.

DO FORO
CLAUSULA OITAVA '\
Fica eleita a Comarca de Itapeva/SP, como foro competente para dirimir questoesﬁb
sobre a execugao do presque convénio e seus aditivos. oL ~
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MUNICIPIO DE ITAPEVA

Estado de Sao Paulo

Palacio Prefeito Cicero Marques
CNPJ/MF 46.634.358/0001-77

E, por estarem, assim, justos e acordados, os participes firmam o presente
instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e forma, para os devidos efeitos legais,
tudo na presenca das testemunhas infra-assinadas.

Palécio Prefeito Cicero Marques, 05 de outubro da\ZO‘ZB.

MARIO SERGIO TASSINARI WILSON w

Prefeito Municipal Representa n\@ Legal
Convenente Conveniada
VRN

VANE\SSA VALERIO DE ALMEIDA SILVA
Secretaria Municipal de Saide

TESTEMUNHAS:
, ; Lo
Nome: Rodrigo enfica Orzechowsky N/om/e Lucas de Oliveira Lapes
End.: Praca Duduelde Caxias, n.° 22 End.: Praca Duque de Caxias, n.° 22 Centro
CPF: 345.672.698-88 CPF: 397.637.098.30
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ANEXO I

PLANO DE TRABALHO

IDENTIFICACAQ DO PROPONENTE

SANTA CASA DE MISERICORDIA DE ITAPEVA

Namero do PT:

Roz@o Social
Santa Casa de Misericdrdia de itapeva

CNPJ
49.797.293/0001-79

Enderego
Rua Santos Dumont, 433, Centro

Municipio UF
itapeva SP
CEP DDD/Telefone
18400-030 1535219501

E-mail: odministracoo@sontacosadeitapeva.org.br

Responsavel pela InstituigGo
Wilson Kasemodel

CPF RG Orgéo Expedidor
017.888.338-72 4.471.278-9 SSP/sp

Cargo E-mail

Provedor gdministracco@santocasadeitapeva.org.br

Gestor do Convénio
Luciane Gomes Pacheco

CPF RG . QOrgéc Expedidor
202.587.248-8% 27.640.741-6 | SSP/SP

Cargo E-mail

Administradora Hospitalar luciane @sontacgsadeitopevo.org.br

RECEBIMENTO DO RECURSO

Banco Agéncic Conta Corrente (%) Proco de Pagamento

Banco do Brasil S/A | 2414-7 Sorocata

Declaramos que esta Conta corrente serd exclusiva para ¢ recebimento do recurso

RUA SANTOS DUMONT, 433 - CEP 18.400 - 030 - ITAPEVA - SAQPALLO
TEL (013) 352193060
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SANTA CASA DE MISERICORDIA DE ITAPEVA

CONTEXTO DA INSTITUICAO PROPONENTE

Caracteristica da Institui¢do

A Santa Casa possui 172 leitos, sendo 127 destinados ao SUS e atende em média 230.799
pacientes ao ano com o perfil assistencial de média e alta complexidade nas seguintes
especialidades: Clinica Médica, Ginecologia/Obstetricia, Pediatria, Ortopedia, Neurocirurgia,
Nefrologia, Anestesiologia, Oncologia, Cirurgia Geral e Radiologia.

Municipios com suas respectivas popula¢des que compdem a CIR de tapeva:

_ MUNICIPIOS/CIR ITAPEVA
350270 Apial

350535 Barra do Chapéu
350715 Bom Sucesso de itararé
350800 Buri

351760 Guapiara

352170 ltabera

352215 tadca

352240 itapeva

352265 Itapirapud Paulista
352320 itararé

353282 Nova Campina

354280 Ribeira

354300 Ribeirdo Branco
354350 Riversul

355385 Taquarivai

TOTAL

Fonte: IBGE — 2020

Missdo

Proporcionar aos seus clientes e & comunidade a¢bes com qualidade e responsabilidade sociz!,

assegurando o desenvalvimento profissional de seus colaboradores.
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SANTA CASA DE MISERICORDIA DE ITAPEVA
Historico

A Instituicdo tem como missdo proporcionar a seus clientes e a comunidade, a¢8es de satde com
qualidade e responsabilidade social, assegurando o desenvolvimento profissional de seus
colaboradores. No final do século XIX, mais precisamente no ano de 1896, alguns cidaddos
faxinenses entre eles Dona Luiza Marcondes e seu marido Francisco Marcondes Rezende
resolveram fundar uma Santa Casa de Misericordia em Faxina, antiga denominac¢do da cidade de
ttapeva. Trés anos mais tarde, no dia 20 de maio de 1899 foi redigida a Ata para a fundagdo da
Santa Casa de Misericdrdia de Faxina. Somente no dia 10 de junho de 1899 foi escolhida a
primeira diretoria que nomeou como o 12 Provedor o Cel. Crescéncio Ferreira de Melo, um dos
fundadores da Institui¢do.

Objeto
CUSTEIO

Objetivo
Contribuir para a methoria dos servigos médico-hospitalares para o atendimento municipal

Justificativa

A Santa Cassa de Misericordia de itapeva € referéncia hospitalar da microrregido, e pretende
manter as atuais estruturas operacionais, atendendo 2 demanda dos munice‘pios dessa
microrregido, promovendo a assisténcia 3 satde com qualidade e resolutividade. A instituigas
oferece servigos de alta complexidade nas dreas de hemodidlise, maternidade de aito risco,
neurocirurgia, ortopedia oncologia clinica e cirtrgica

Com a conhecida deficiéncia de servigos médico-hospitaiares nos municipics desta re
Sudoeste do Estado - alguns com os menores indices de IDH, a Santa Cass de Misericordia ce
ftapeva vem executando os procedimentos de sadde, particularmente em se tratando dos sarvigos
destinados aos pacientes do SUS.

A Santa Casa mantém disponivel, de forma ininterrupts, servicos médicos especializados, recursos
humanos qualificados bem como tode a infraestrutura fisica para stender as necessidades
assistenciais.

Essas despesas representam um valor expressivo no orgamento da instituigdo que, somente com

an
o

i

a

recursos proprios, ndo é possivel suprir a totalidade de seus custos operacionais. Desta
os recursos financeiros virdo contribuir na continuidade na prestagdao cdos servicos médico-
hospitalares de maneira ininterrupta, com resolutivideade e que atendam as demandas
populagdo usudria do Sistema Unico de Satde.

a

€1,

038 - ITAPEVA - SAOPAL

RUA SANTOS DUMONT, 433

A
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SANTA CASA DE MISERICORDIA DE ITAPEVA

Local

Santa Casa de Misericérdia de Itapeva, Rua Santos Dumont, n? 433, Centro, Itapeva/sP.
inscrito no CNES 2027186.

METAS A SEREM ATINGIDAS

METAS QUANTITATIVAS

A¢Bes para alcance da meta: Disponibilizar os recursos humanos necessrios pra a realizagdo de |
atendimentos aos pacientes atendidos peia porta de urgéncia/emergénciz e de internag3o. :
- 01 médico clinico (22 plantonista)

- 01 médico pediatra

- 01 médico pediatra bergarista na sala de parto;

| - 01 médico obstetra {22 plantonista presencial diurno};

- 01 médico cirurgido geral

! - 01 médico auxiliar cirurgido geral

- 23 Enfermeiros

- 50 Técnicos de Enfermagem

- 43 Auxiliares de Enfermagem

'ngithacéo Atual: 2.408 atendimentos mensais de urgéncyfé/eme?ég{géizﬁs R

Situagdo Pretendida: Manter todos os atendimentos mensais de urgéncis/emergéncia

i Indicador de Resultado: N° de atendimentos realizados na portz de urgénciz/emergdncia,
Apresentacdo de escalas e notas fiscais de honordrios médicos pagos e holerites.

. AG0 - 030 - TTAPEVA - SAGPALLO

RUA SANTOS DUMONT,

¥

Fls. 146
; Livro n.° 326
Exercicio de 2023




SANTA CASA DE MISERICORDIA DE ITAPEVA

METAS QUALITATIVAS

¥

Agoes para alcance da meta: Disponibilizar ao
Situagdo Atual: 80%
Situagdo Pretendida: >=80%

Indicador de Resultado: Quantidade de usudrios com avaliacdo Bom e Otimo no periodo/
Quantidade total de usudrios que participaram da pesquisa.

Honordrios Médicos - 29 Plantonista

1 o R$ 150,00 620 R$  93.000,00
Ciinico

5 Hon_oyrarxos Médicos - Plantonista RS 180,00 270 RS  48.600,00
Pediatrico

3 Honor?nos Médicos - - . Pediatra RS 180,00 620 RS 111.600.00
Bergarista

Honorarios Médicos - 29 Plantonista
48. %
4 Obstétrico Diurmod RS 157,00 310 RS 8.670,00

5 Honorarios Médicos - Cirurgido Geral RS 150,00 320 RS 48.000,00

6 Ho_n(?{énos Méd:‘cos -_,Cnrurg:ao Ggrgl‘ RS 75.00 320 RS 24.000,00
{Auxilio} S

7 Parte da Folha de Pagamento RS 271.130,0C

TOTAL RS 645.000,00

Plano de Aplicagdo de Recursos Financeiros

1 CUSTEIO RS 645.000,00 100

RUA SANTOS DUMDNT. 433 - CEP 1R100 - 330 - [TAPEVA - SACPALLO

TEL. (D15} 3321-9300
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SANTA CASA DE MISERICORDIA DE ITAPEVA
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

O repasse serd realizado mensalmente até o dia 10 de cada més,

RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO PLANO DE TRABALHO

Nome

Luciane Gomes Pacheco

CPF RG Orgdo Expedidor
202.587.248-89 27.640.741-6 SSp/Sp

VI - DECLARAGAO

Na gqualidade de representante legal do proponente, DECLARO, para fins de prova junto a
prefeitura Municipal de Itapeva, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste gualquer débito
em mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro ou qualguer 6rgdo ou Entidade da
Administragdo Publica, que impe¢a a transferéncia%e recursos oriundos de dotagdes consignadas
nos orgamentos deste Poder, na forma deste Piano\de‘g Tribatho.

ITAPEVA(SP}, 20 de Setembro de 2023,

WILSON ragicac de forma digital pot
KASEMODELO1788  uson ormsesann:
833872 D4des: 20230921 11042 0300

WILSON KASEMODEL
PROVEDOR

RUA SANTOS DUMONT. 433 - CEP 18400 -030 - ITAPEVA - SAQPALLD

TEL. (013) 3321-930C
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