
Tabela SUS Paulista na Santa Casa Em Números, a Força de Quem Cuida
Santa Casa recebe placas do Tabela SUS
Paulista. Iniciativa que fortalece o SUS e
valoriza hospitais filantrópicos.
 Mais recursos para ampliar e qualificar a
assistência.

Resultados que transformam desafios em
conquistas.
Uma instituição que cresce com
responsabilidade e parcerias fortes.
2026 começa com compromisso renovado
com pessoas e com a vida.
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CIPA: Nova Gestão, Mais Segurança e Prevenção

Primeira Captação de Órgãos de 2026: Um
Gesto que Salva Vidas
Santa Casa Recebe Placas do Programa Tabela SUS
Paulista

Em Números, a Força de Quem Cuida

Reunião de Alinhamento Estratégico com
Coordenadores08

SUMÁRIO

09

10 Aniversariantes de Janeiro

Celebrando Juntos!

N º 4 6 • 0 1 / 2 0 2 6



N º 4 6 • 0 1 / 2 0 2 6

1 2 6  A N O S  S A N T A  C A S A

A segurança de todos no ambiente
hospitalar é prioridade, e a CIPA
desempenha o papel fundamental na
prevenção de acidentes e na promoção
de um ambiente de trabalho seguro e
saudável! 

No dia 21/01/2026, aconteceu a Reunião da CIPA e a Posse da nova gestão.
Encerramos com gratidão a gestão anterior, agradecendo à Gesele Prado
por sua dedicação junto com todos os cipeiros, e damos as boas-vindas à
nova gestão, agora presidida por Rodolfo Miranda. 

Durante a reunião, foi discutido o planejamento para 2026 e também foi
celebrado o reconhecimento da Excelência no Programa de Inspeção de
Área, com o setor de Fisioterapia recebendo 5 estrelas pelo trabalho de
boas práticas e melhorias implementadas.

C IPA :  NOVA  GESTÃO ,  MA IS
SEGURANÇA  E  PREVENÇÃO
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A vida encontra novos caminhos por
meio da doação. A primeira
captação de órgãos de 2026 foi
realizada na Santa Casa e, em meio
à saudade, presenciamos um dos
atos mais nobres do ser humano.

O silêncio do corredor de honra não
foi apenas um sinal de respeito,
mas um tributo à coragem. Cada
passo dado ali, entre olhares
agradecidos e corações
emocionados, celebrou a vida que
se despedia para que outras
pudessem recomeçar. É o momento
em que a dor se curva diante da
generosidade.
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PR IME IRA  CAPTAÇÃO  DE  ÓRGÃOS  DE  2026 :  UM
GESTO  QUE  SALVA  V IDAS

Dizer “sim” à doação é permitir que
a história de alguém continue sendo
escrita em outras vidas. É
transformar o luto em esperança e a
dor em um ato de amor infinito.

A vida não para, ela se transforma.
Que o exemplo desse corredor de
honra inspire novos gestos e novos
amanhãs.
Seja você também um doador de
órgãos. 
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As placas foram instaladas na
Portaria 2 (Urgência e Emergência) e
na Portaria 6 (Unidade do Câncer),
reforçando a transparência e a
informação à população.

A Tabela SUS Paulista complementa
os repasses federais, contribuindo
diretamente para o fortalecimento
financeiro da Santa Casa e para a
continuidade dos atendimentos aos
pacientes SUS. Como hospital
filantrópico, todo recurso recebido é
reinvestido na assistência,
fortalecendo projetos de
humanização, como o Adote um
Quarto.
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No dia 13/01/2026, a Santa Casa
recebeu representantes da DRS-16 de
Sorocaba, a prefeita de Itapeva e a
Secretaria Municipal de Saúde para a
entrega e instalação das placas do
programa Tabela SUS Paulista,
iniciativa do Governo do Estado de
São Paulo que fortalece o SUS e
valoriza os hospitais filantrópicos.

SANTA CASA RECEBE PLACAS DO
PROGRAMA TABELA SUS PAULISTA
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Em 2025, mostramos que cada desafio pode se transformar em
oportunidade quando há propósito, união e compromisso. Foi um ano
marcado por conquistas históricas, construídas com
responsabilidade social, ética e dedicação diária de cada
colaborador. Mesmo diante das complexidades do cenário atual,
mantivemos nosso foco no que realmente importa: oferecer
atendimentos seguros, humanizados e de qualidade à população.
Ao longo desse caminho, fortalecemos parcerias estratégicas e
consolidamos bases sólidas para a sustentabilidade da nossa
“cidade dentro da cidade”, garantindo que nossos serviços
continuem crescendo de forma organizada, eficiente e responsável.

EM NÚMEROS, A FORÇA DE QUEM CUIDA
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Em 2026, renovamos nosso compromisso com
uma gestão cada vez mais transparente,
equilibrada e humana. Seguimos avançando,
guiados pela confiança, pela inovação e pela
força do trabalho em equipe. Somos referência
porque acreditamos que cuidar de pessoas é
nossa maior missão — hoje e sempre, por você.
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REUNIÃO DE ALINHAMENTO ESTRATÉGICO COM
COORDENADORES

Iniciamos mais um ciclo de alinhamento com
os coordenadores da assistência, com foco em
temas estratégicos para fortalecer nossa
atuação.
Gestão de Custos: Fabiana e Emilio abordaram
a importância da eficiência operacional para
garantir sustentabilidade e qualidade.
Desenvolvimento Humano: Luciane destacou a
relevância da avaliação de desempenho e da
capacitação contínua das lideranças.
Inovar na gestão é essencial para fortalecer a
humanização e a segurança no cuidado ao
paciente.

A Santa Casa segue investindo em tecnologia
e inovação para qualificar ainda mais o
cuidado aos pacientes. Em breve, o novo
Laboratório de Análises Clínicas contará com
equipamentos de última geração, garantindo
exames mais rápidos, precisos e seguros,
fortalecendo a excelência no diagnóstico e na
assistência.
Esse avanço representa mais agilidade,
confiabilidade e conforto para quem utiliza
nossos serviços, reafirmando o compromisso
com a qualidade e a humanização do
cuidado.
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O Café com a Diretoria foi um momento de
proximidade, escuta e valorização dos
colaboradores aniversariantes do mês,
reforçando a importância de cada pessoa na
construção diária da Santa Casa. Celebramos não
apenas mais um ano de vida, mas também a
dedicação, as trajetórias e o compromisso de
quem transforma cuidado em acolhimento.
Nosso agradecimento e votos de saúde,
conquistas e realizações a todos!
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CELEBRANDO  JUNTOS :
AN IVERSAR IANTES  DE  JANE IRO
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JANEIRO

Parabéns!
Veja quem são os aniversariantes do mês de:

01/01  ISABELE SANTANA PEREIRA
01/01  EDLAINE MIRIAN OLIVEIRA LIMA
04/01  HABIA MARIA SANTANA
04/01  ANDREI ARRUDA M DOMINGUES
05/01  JOAO GUSTAVO VEIGA VASCONCELOS
05/01  CAMILA LUIZA DE OLIVEIRA
06/01  KATIA REGINA DA SILVA FERREIRA
06/01  FABRICIO DE PONTES OLIVEIRA
07/01  EVELIN LOPES ANDRADE
08/01  TATIANE DE OLIVEIRA A MELO
09/01  THAIS NAUMANN OSPEDAL
09/01  TIAGO WILLIAM DE O LIMA
09/01  EMILLY GIOVANNA ALMEIDA SANTOS
11/01  LUCIMARA APARECIDA DE CAMARGO
12/01  DENISE MARGARETE G DE C JARDIM
12/01  IANELLE ROEL LEMES
12/01  MARCELI DE JESUS OLIVEIRA MELO
13/01  CIBELE SANTIAGO FIGUEIRA
14/01  MARIZETE DE ALMEIDA C OLIVEIRA
14/01  INGRID FARIAS TRISTAO
14/01  ADRIEL DO NASCIMENTO FORTES
15/01  MARCOS ROGERIO ROMAO
15/01  ANDREZA APARECIDA AFONSO
15/01  ALINE DE CAMARGO ANTUNES
16/01  ELAINE A ALMEIDA DE OLIVEIRA
16/01  LUIS FELIPPE LIMA MORAES
18/01 TANIA GILDA DE SOUZA
19/01 DANIELA DA ROCHA OLIVEIRA
19/01 MAYRA VALIM PAIVA DE LIMA
19/01 VINICIUS DE BARROS
20/01 CLEUZA RAMOS DA CRUZ

20/01  BRAYAN VICTOR G MOTA LOPES
21/01  RAQUEL RIBEIRO DUARTE
21/01  LETICIA DE LIMA CARNEIRO
21/01  MARIA APARECIDA G DE ALMEIDA
21/01  ANTONIO GABRIEL B DA SILVA
22/01  POLIANA APDA C DE OLIVEIRA
22/01  PAULA D DE CARVALHO SANTOS
22/01  KELY CRISTINA DE LIMA RAMOS
22/01  WSLAN KEROLINE DE O LOPES
23/01  FLAVIO DA SILVEIRA
23/01  DAYANNE SOARES SANTOS ALVES
24/01  SIMONE APARECIDA CARDOSO
24/01  MANUELA OLIVEIRA ESPINDOLA
25/01  HOZANA CRISTINA ALVES
26/01  MILTON ALVES DE OLIVEIRA
26/01  AMELIA G DE MELO NASCIMENTO
26/01  REBECA FOGACA RIBEIRO
26/01  RAFAELA DOMINGUES PEDROSO
27/01  PEDRO H RUIVO DIAS DA SILVA
29/01  JONATHAN HENRIQUE A COLLECTA
30/01  BIANCA DA SILVA PROENCA
30/01  BARBARA DAMAZIO NEVES
31/01  ROBERTO LUIZ ABUD
31/01  GENI TAVARES DE O ARAUJO
31/01  JULIANA DE OLIVEIRA AMARAL
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Boletim
Acompanhe os principais indicadores

assistenciais da semana!

i n f o r m a t i v o

Acesse pelo 
QR code! 
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#somos todos 
de itapeva

 santa casa


