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Santa Casa de Itapeva participou do movimento nacional  
em defesa da saúde no dia 29 de junho 

Ação marca o início da campanha “Acesso à 
Saúde – Meu Direito é um Dever do Governo” 

A Santa Casa de Itapeva reuniu seus 
colaboradores, médicos, autoridades locais, 
membros de associações, membros da 
Pastoral dos Enfermos, CGSUS e imprensa para 
a mobilização que marcou o início da 
campanha “Acesso à Saúde – Meu Direito é 
um Dever do Governo”, organizada pela 
Confederação das Santas Casas e Hospitais 
Filantrópicos (CMB), que pretende alertar os 
brasileiros para a condição financeira precária 
das instituições filantrópicas. O movimento 
aconteceu simultaneamente em diversos 
municípios do país. 
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Segundo o provedor Augusto Rios Carneiro essa manifestação é uma grande oportunidade de levar ao 
conhecimento da população a condição em que se encontra a saúde pública em nosso país. “As Santas 
Casas e entidades beneficentes respondem por mais de 51% da assistência ao SUS, mas muitos estão 
fechando suas portas pela falta de recurso financeiro necessário à prestação de um serviço digno”. E 
complementa: “um dos grandes problemas enfrentados é a defasagem da tabela SUS, que não cobre o 
valor do custo dos serviços prestados. No entanto, as instituições continuam atendendo as pessoas que 
buscam soluções para suas enfermidades, subfinanciando os custos e acumulando dívidas”. 

Os números confirmam: NÃO DÁ MAIS!!! 
Durante sua explanação sobre o atual cenário da saúde, o 
superintendente da Santa Casa exemplificou o déficit da tabela 
SUS. “O parto cesárea custa ao Hospital R$2.210,78, mas o SUS 
repassa apenas R$395,68. Além dessa grande defasagem, 
tivemos corte de 30% dos repasses estaduais e federais. O valor 
repassado pelo município para manter a estrutura do Pronto 
Socorro também não é suficiente. Se não obtivermos soluções 
imediatas, enfrentaremos a nossa pior crise de todos os tempos”, 
explicou Aristeu de Almeida Camargo Filho.  
    
  
CAMPANHA 
A campanha foi lançada pelo Movimento Nacional das Santas 
Casas e Hospitais Filantrópicos no SUS – formado pela 
Confederação das Santas Casas e Hospitais Filantrópicos (CMB), 
suas federações estaduais e os 50 maiores hospitais filantrópicos 
do país. 
No dia 13/07, esta ação acontecerá nos estados. No dia 4/08 será 
realizado o dia D da saúde e paralização geral em Brasília. 
“Acreditamos que informando a população sobre a atual 
situação, os brasileiros poderão empregar todo seu potencial na 
luta por seu direito à saúde”, conclui Aristeu.  
Acompanhem o movimento através das redes sociais e do site 
oficial: http://www.cmb.org.br/acessoasaude/ 

http://www.cmb.org.br/acessoasaude/
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A Santa Casa está participando de um projeto da Secretaria da Saúde do Estado de São Paulo, em 
parceria com o Centro de Estudos Augusto Leopoldo Ayrosa Galvão (Cealag), que realizará um estudo 
junto aos hospitais filantrópicos com o objetivo de estimar a necessidade de oferta de leitos para 
Cuidados Continuados Integrados (CCI) em nossa região. 
 
Segundo a enfermeira Fabiana Cruz, responsável pelo acompanhamento do projeto na Instituição, serão 
realizadas entrevistas com pacientes internados, convênio SUS, nas especialidades clínica e cirúrgica e 
também com os médicos. “Essa pesquisa irá traçar o perfil dos pacientes, identificando suas 
necessidades de cuidados continuados após a alta hospitalar”, explica.  
 
O projeto prevê que pacientes que necessitem de cuidados mais prolongados possam ser 
acompanhados nas unidades preparadas para essa finalidade, dispondo de uma atenção 
multidisciplinar, que atenda às suas necessidades. Com isso, a ideia é que ocorra uma melhora na 
gestão da alta médica, proporcionando uma assistência continuada e melhor qualidade de vida aos 
pacientes que precisam de mais tempo para se recuperar.  
 
Ao transferir pacientes que já passaram pelo período mais crítico da doença para hospitais de menor 
porte, os leitos ficam liberados para casos mais graves. Iniciativas assim já estão sendo implantadas por 
meio de um projeto piloto, como parte integrante do Programa de Apoio ao Desenvolvimento 
Institucional do SUS (PROADI-SUS), nas cidades de Teresina (PI), Rebouças (PR) e Campo Grande (MS). 
Outra iniciativa em andamento é a da Secretaria de Saúde do Estado de São Paulo, em Ipuã e 
Pedregulho (SP). 

Cealag realiza novo projeto de 
pesquisa na Santa Casa 
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A Secretaria Municipal de Saúde de Itapeva promoveu 
a IV Conferência Municipal de Saúde. O evento foi 
realizado no auditório da Escola “Thereza Silveira 
Melo”, na Vila Isabel, e contou com a participação de 
delegados que representam os usuários do Sistema 
Único de Saúde - SUS, os trabalhadores e os gestores 
da rede. A Santa Casa foi representada pelos 
colaboradores Cleverson Valentim Nobre, Gabriela 
Oliveira e Fabiana Cruz. 
Após palestras técnicas, os participantes se dividiram 
em grupos e discutiram temas relacionados à saúde 
local, montando propostas para apresentar à plenária. 
Após votação e escolha das melhores propostas, um 
documento foi elaborado para ser discutido em 
conferência estadual e, posteriormente, em 
conferência nacional.  

Santa Casa participa da 

Conferência Municipal de Saúde  

Reunião realizada 
na Administração 
reuniu 
profissionais da 
saúde de diversos 
municípios da 
região para 
discutir a 
Humanização no 
atendimento à 
gestante. 
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A Santa Casa está ampliando a campanha Nota Solidária, que visa incentivar a 
comunidade a doar sua Nota Fiscal Paulista sem CPF para a Instituição. Os créditos 
provenientes da arrecadação da Nota Solidária serão revertidos para a Unidade do Câncer 
de Itapeva – UCI, auxiliando no tratamento e na melhoria da assistência aos pacientes 
oncológicos. 
 
Dessa forma, urnas estão sendo espalhadas em diversos pontos comerciais da cidade. 

“Encontramos uma forma criativa e sem custo de confeccionar as urnas utilizando latas de 
800g de leite em pó. Para arrecadas as latas, estamos realizando uma campanha interna 
de doação (veja imagem abaixo). Além disso, os nossos colaboradores podem continuar 
fazendo a doação de sua nota fiscal depositando-as na urna que fica junto ao relógio de 
ponto”, explica Claudia de La Rua, que está coordenando o projeto. 

Santa Casa amplia a campanha Nota Solidária 
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A combinação "segunda-feira e início de mês" tem deixado profissionais cada vez mais apreensivos por 
conta da crise na economia do país e as consequentes demissões. Para a consultora de carreira Eni Santos, 
da região de Campinas (SP), os colaboradores que se destacam são os chamados 'multi'. “São pessoas que 
estão preparadas para assumir mais responsabilidades. As pessoas que têm flexibilidade, que não 
pensam: 'não sou pago pra isso' ou 'isso não é minha função'. Essas por si só se descartam", explica.  
 
A especialista afirma que o funcionário que consegue sobreviver em tempos difíceis são aqueles que se 
preocupam com a empresa como um todo, e também se sentem responsáveis por seus resultados. “É 
preciso estar preparado para assumir responsabilidades, sair do 'quadrado', pensar fora da caixa e ter a 
visão do todo. Não vale mais o discurso ‘Sou do financeiro’. ‘Sou do comercial’. O que vale é ‘Sou desta 
empresa e tenho que agregar resultados’, ensina. 
 
Sobrecarga 
Por conta da redução no quadro de funcionários, a sobrecarga  de trabalho é inevitável. "Menos pessoas, 
mas as responsabilidades continuam as mesmas. O cliente está lá para ser atendido, a produção tem que 
ser a melhor possível. A que era do seu colega, passa a ser sua", lembra a especialista. Eni acredita que é 
preciso encarar essa fase como um aprendizado. “Em uma organização a responsabilidade de passar pela 
crise é de todos, e não apenas dos gestores. Cada um deve fazer sua parte. Se for preciso tomar menos 
cafezinho, apagar as luzes, usar o elevador só em caso de necessidade, entre outros exemplos, faça! Cada 
um deve fazer SIM a sua parte. Todo mundo tem que se preocupar com a solução do problema. Afinal, 
todo mundo quer continuar trabalhando”, afirma Eni Santos. 
 

Autoavaliação 
"A forma como você se enxerga, nem 
sempre é a forma como a empresa te 
enxerga. Eu preciso sempre estar me 
autoavaliando. O quanto eu assumo de 
responsabilidades? O quanto eu olho fora do 
meu quadradinho? O que garante a sua 
posição na empresa são os seus resultados", 
afirma. 
 
 

Em tempos de crise, 
 funcionários 'multi' se destacam 

(Artigo reproduzido (com cortes) do site G1 – globo.com) 
 
 

http://www.google.com.br/imgres?imgurl=http://1.bp.blogspot.com/_9LDRQXoAwHE/Swc9v2BIUGI/AAAAAAAAAcs/Hpk7OruAa50/s1600/smile-triste.jpg&imgrefurl=http://novaobra.blogspot.com/2009/11/nao-sou-feliz-nao-vivo-rindo.html&h=281&w=282&sz=8&tbnid=xn7H3J2t6-l25M:&tbnh=90&tbnw=90&prev=/search?q=smile+feliz+triste&tbm=isch&tbo=u&zoom=1&q=smile+feliz+triste&usg=__FtkZFkNIFtE896wz8K0C0QWTBYM=&docid=zr45CwvWnbJg0M&hl=pt-BR&sa=X&ei=kUz0UPCSGu610QGZuYGgAg&ved=0CC4Q9QEwAA
http://www.google.com.br/imgres?imgurl=http://1.bp.blogspot.com/_9LDRQXoAwHE/Swc9v2BIUGI/AAAAAAAAAcs/Hpk7OruAa50/s1600/smile-triste.jpg&imgrefurl=http://novaobra.blogspot.com/2009/11/nao-sou-feliz-nao-vivo-rindo.html&h=281&w=282&sz=8&tbnid=xn7H3J2t6-l25M:&tbnh=90&tbnw=90&prev=/search?q=smile+feliz+triste&tbm=isch&tbo=u&zoom=1&q=smile+feliz+triste&usg=__FtkZFkNIFtE896wz8K0C0QWTBYM=&docid=zr45CwvWnbJg0M&hl=pt-BR&sa=X&ei=kUz0UPCSGu610QGZuYGgAg&ved=0CC4Q9QEwAA
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Gostaria de agradecer toda a equipe do hospital, desde 
a portaria onde fui recebida com um sorriso no rosto, 
recepção maravilhosa, sem falar no grupo de 
enfermagem que me atendeu desde o dia 11/06 até 
13/06 com carinho, atenção e humanização. Fui muito 
bem acolhida por todos, até pelo pessoal da limpeza e 
da copa. Nossa Santa Casa não perde para nenhum 
outro hospital em qualidade. A equipe do Centro 
Cirúrgico e a equipe médica do Dr. Eduardo Cerione foi 
competente e me deu muita atenção. Obrigada de 
coração a todos, que Deus continue abençoando vocês! 
Adriana Oliveira Pereira Rocha 

Agradecemos pelo ótimo serviço prestados aos 
pacientes internados na ALA B, Wilson Fogaça Almeida e 
Edvaldo Pereira de Souza. Agradecemos o Dr. Marcelo 
Poli, Dra. Juliane e Dr. Mazzen pela atenção e paciência, 
e também aos enfermeiros do setor por tratarem 
deles com sorriso no rosto, pois mesmo não estando 
100% recuperados, sabemos que fizeram tudo que era 
possível.   
Carolina Fogaça Almeida 
Maria Aparecida de Souza Vaz 

Amigos, 
  
Venho por meio deste, agradecer sobre o 
tratamento que minha avó teve durante 
os dias em que ficou internada na 
Instituição. Ela teve um acidente em casa, 
fraturou o fêmur e o ombro, e teve que 
passar por uma cirurgia. 
 Agradeço a equipe de enfermagem que 
teve todo o cuidado com ela, desde o 
pessoal do Pronto Socorro à Clinica 
Cirúrgica. Obrigado ao Dr. Mazen e ao Dr. 
Fernando, ambos fizeram atendimentos 
excelentes e logo acharam a melhor 
solução. Muito obrigado a todos os 
amigos pelo apoio. Deus abençoe! 
 Gustavo (TI) 

Meu nome é Douglas Cravcenco e moro em Ribeirão 
Branco. Nessa última quinta-feira passei pela Santa Casa 
de Itapeva. Sempre tive convênio, mas nunca recebi um 
atendimento como naquele dia. Desde a recepção até 
triagem, as enfermeiras todas muito atenciosas e 
carinhosas com os pacientes, todas com o sorriso no 
rosto. Precisei tirar radiografia e um excelente médico, 
atencioso, dedicado me explicou tudo o que eu estava 
acontecendo. Minha esposa, há algum tempo, também 
precisou do atendimento da Santa Casa e ficou admirada. 
Todos estão de parabéns. Não sei o nome de todos, mas 
lembro que o médico se chama, Everest Sardenberg. 
Gostaria que todos soubessem que estão de parabéns. 
Muito obrigado!  
Douglas Cravcenco e Cintia Cravcenco 
 

@mensagem 

A Santa Casa de Itapeva 
disponibiliza vagas para 

deficientes físicos, acima de 
18 anos. Os interessados 

devem comparecer das 8h 
às 17h, com currículo, no 

departamento de Recursos 
Humanos da Instituição  

(Rua Santos Dumont, 433 – 
Centro). 
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PARABÉNS AOS ANIVERSARIANTES DE JULHO 

01/07 – Elaine Cristina Dell Anhol, Eva Carla R de Oliveira;   
02/07 – Andreia Regina Botelho; Maria Apda das Neves 
04/07 – Marcia Uchoa Vieira; Fábio Henrique Corazza 
05/07 – Ernandes Estanislau 
06/07 – Izilda de Fátima Fabri; Débora Regina Dranka 
07/07 – Janaina Alves dos Santos; Rodrigo de Jesus Rodr. 
Moreira 
08/07 – Jennifer K da Silva Ferreira 
09/07 – Andreia Cristina Meira; Jamile Apda Nicoletti; 
Alexsandro de Souza Santos 
10/07 – Olivia Maria Almeida da Luz; Miler David Muzel;  
12/07 – Elza de Lima; Michelly Cardoso G. Benfica 
13/07 - Marizete Rodrigues de Almeida; Marlus Henrique 
Rodrigues;  
14/07 – Juliano Galvão de Oliveira; Leandro de Araújo 
Ferreira 
15/07 – Carmelino Firmino Ferreira 
16/07 – Sonia das Graças Camargo; Vanessa Angela 
Rodrigues; Bruna Catharine Moraes; Everton Ferreira 
Machado 

17/07 - Valmir Apdo Prestes de Almeida; Josiane 
Gonçalves Pontes Abreu; Sabrina Rafaeli Polidoro; 
18/07 - João Hélcio de Moraes Gomes 
19/07 – Antônio Mauricio dos Santos; Cristina Apda  
de Souza Santos; Rodrigo Santos Cordeiro 
20/07 – Antônio Bueno Teixeira; Débora de Araújo da 
Silva; Liliane Monteiro da S. Machado; Cristina de 
Oliveira 
21/07 – Joze Rodrigues da S Pinheiro; Allan David 
Oliveira Mello 
23/07 – Valdemar de Oliveira Lima 
24/07 – Juraci Rodrigues de Carvalho; Marcelo 
Massaro Chiromito;  
25/07 – Maria Aparecida Cardoso; Kelly Shantal 
Custodio Silva; Thais de Almeida Duarte; Najahra 
Aguiar Ferreira 
26/07 – Elza Maria Rodrigues Ribeiro; Luciano Oliveira 
Leite; Cristian Miguel P de Araújo 
27/07 – Gabriele Oliveira M Mandade 
28/07 – Ana Lucia Oliveira da Silva; Daniele de Oliveira 
Ribeiro; Mayara Schimidt Fogaça; Maysa de Oliveira 
Alves 
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http://www.cmb.org.br/acessoasaude/

